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Bij de start van een nieuw schooljaar… 

Op maandag 15 augustus 2011 beginnen we met een nieuw schooljaar. Voor alle nieuwe leerlingen betekent dit ook het begin van hun schoolperiode op De Prinsenhof. Vrijwel alle leerlingen hebben voor de zomervakantie al even op hun nieuwe school rondgekeken. Een mooi schoolgebouw voor 20 groepen met maar liefst 4 schoolpleinen. Veel groepen en ongeveer 285 leerlingen, veel meesters en juffen. Veel mensen bij elkaar en er wordt hard gewerkt. En toch is het  rustig tijdens de lessen.

Een prima omgeving dus voor een nieuwe start. Maar natuurlijk ook als je al wat langer op 

De Prinsenhof zit. Een schoolklimaat met Ruimte om te groeien! 

Belangrijke informatie over onze school en het nieuwe schooljaar vindt u in deze schoolgids. De buitenkant valt als eerste op. Vrolijke kleuren, bloemmotieven en de tekst Ruimte om te groeien. Met Ruimte om te groeien bedoelen we de figuurlijke en wellicht ook letterlijke ruimte die we uw kind willen bieden om te kunnen groeien. 

In de schoolgids vindt u naast meer algemene informatie (hoofdstuk 1), ook inhoudelijke informatie over ons onderwijs (hoofdstuk 2) en onze leerlingen (hoofdstuk 3). In hoofdstuk 4 leest u op welke manieren wij willen samenwerken met u, de ouders en verzorgers van onze leerlingen. 

De hoofdstukken 5 en 6 bevatten vooral praktische informatie: schooltijden, vakanties, de jaarplanning, adressen en telefoonnummers. De informatie is het hele jaar geldig. Ik raad u dan ook aan om deze gids goed te bewaren. 

Namens het team van De Prinsenhof wens ik u en uw kinderen een goed schooljaar toe!

M.J. van Zanten, 

directeur

Apeldoorn, juni 2011  
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Hoofdstuk 1: De Prinsenhof in het kort

Dit hoofdstuk geeft u een eerste indruk van De Prinsenhof. U leest in het kort wat voor school De Prinsenhof is. Hoe de school bestuurd wordt en georganiseerd is. 

Wat voor school is De Prinsenhof?

Al wat langer geleden was speciaal onderwijs onderverdeeld in verschillende schooltypen zoals iobk, lom en mlk. Door de komst van de Wet op het primair onderwijs is dit onderscheid vervallen. We spreken nu van ‘speciaal basisonderwijs’. De Prinsenhof is een school voor christelijk speciaal basisonderwijs.

Wie bestuurt de school?

De school wordt bestuurd door de Raad van Bestuur van de Stichting Christelijk Speciaal Onderwijs Apeldoorn (Stichting CSO). Toezicht op dit werk vindt plaats door de Raad van Toezicht van de Stichting CSO en door de schoolinspectie. 

Hoe komt de christelijke identiteit tot uiting?

We werken vanuit de normen en waarden die ontleend zijn aan de christelijke tradities. Deze normen en waarden zijn meer geconcretiseerd in schoolleefregels, met oog voor en het respecteren van andere culturen en religies. Dit is in overeenstemming met de statuten van Stichting CSO Apeldoorn.

De christelijke identiteit is uitgebreider beschreven in het schoolplan (Deelschoolplan Identiteit). Ouders dienen de identiteit van de school te respecteren. Dit bespreken we met hen bij toelating tot de school.

Enkele concrete voorbeelden uit de dagelijkse praktijk:

· De schooldag begint en eindigt met gebed.

· Drie keer in de week wordt Bijbelonderwijs gegeven met de methode ‘Kind op maandag’.

· Kerstvieringen zijn ’s avonds met kinderen en ouders.

· De paasviering is ook belangrijk. Deze is overdag, alleen met leerlingen.

· Om kinderen te leren solidair te zijn met de zwakkeren in de samenleving, sparen we elke week geld voor een project (soms dichtbij, soms ver weg). Dit project wordt door school geadopteerd en op kindvriendelijke wijze geïntroduceerd met sprekers en visuele ondersteuning. De opbrengsten en resultaten worden ook telkens zichtbaar teruggekoppeld.

Hoe is de taakverdeling op school?

Op De Prinsenhof werken ongeveer 65 personeelsleden. De taken zijn verdeeld in directietaken, onderwijstaken en onderwijsondersteunende taken.
De directie 

De directeur van De Prinsenhof is lid van de Raad van Bestuur van Stichting CSO. Hij is verantwoordelijk voor de bestuurlijke taken en daarnaast eindverantwoordelijk voor alle overige schooltaken. Wat de schooltaken betreft, houdt hij zich vooral bezig met personeel en organisatie, en met financiën en huisvesting. 
De adjunct-directeur is voornamelijk verantwoordelijk voor het onderwijs en voor de leerlingbegeleiding. Daarnaast is de adjunct-directeur voorzitter van de Permanente Commissie Leerlingenzorg (PCL) voor de scholen van het samenwerkingsverband.
Onderwijzend personeel (OP)

De lessen worden gegeven door de leerkrachten. Verder heeft iedere bouw een eigen bouwcoördinator en een intern begeleider. Binnen een bouw is de bouwcoördinator de leidinggevende, de verantwoordelijke voor de dagelijkse gang van zaken. De intern begeleider ondersteunt en adviseert de leerkracht bij onderwijstaken.

De leerkracht is voor u het eerste aanspreekpunt bij vragen over het onderwijs aan uw kind. 

Onderwijs ondersteunend personeel (OOP)

Het onderwijsondersteunend personeel bestaat uit een brede groep mensen die het onderwijs op allerlei manieren ondersteunen en mogelijk maken. Van conciërges tot schoolpsychologen, van klassenassistenten tot logopedisten. 

De meeste personeelsleden zijn in dienst van het schoolbestuur, een kleiner deel werkt op contractbasis. In hoofdstuk 6 vindt u een volledig foto-overzicht van alle mensen die op De Prinsenhof werken. 

Wat is de plaats van De Prinsenhof in het basisonderwijs?

De Prinsenhof werkt als school voor speciaal basisonderwijs in het protestants christelijk samenwerkingsverband regio Apeldoorn samen met 36 basisscholen uit de gemeenten Apeldoorn en Voorst. Samen zijn deze scholen verantwoordelijk voor het protestants christelijk onderwijs aan leerlingen van 4 tot 13 jaar. 

De 36 basisscholen werken samen om ervoor te zorgen dat zoveel mogelijk kinderen goed onderwijs kunnen krijgen in hun eigen buurt. De Prinsenhof is voor deze scholen het zorginstituut. De Prinsenhof werkt met kleine groepen en heeft specialisten in dienst en kan zo verdergaande hulp bieden.

Waar hebben de leerlingen les?

Alle leerlingen krijgen les in het schoolgebouw aan de Van Hasseltlaan. Ze zijn verdeeld over onderbouw (7 groepen), middenbouw (7 groepen) en bovenbouw (6 groepen). 

Wat waren de belangrijkste ontwikkelingen in het schooljaar 2010/2011?

De Prinsenhof biedt kwalitatief goed onderwijs. Dat heeft de inspectie bij het laatste schoolbezoek opnieuw vastgesteld. Wij vinden het belangrijk om aan die kwaliteit te blijven werken en waar nodig de inhoud van het onderwijs bij te stellen. 

Bijstelling is soms nodig omdat onze school midden in een veranderende maatschappij staat. Door wetenschap en studie ontstaan nieuwe inzichten. Op de markt verschijnen nieuwe onderwijsmaterialen. In de opvoeding worden accenten soms verlegd. Het traditionele gezin is allang niet meer de enige samenlevingsvorm. Deze veranderingen in de maatschappij zorgen voor veranderingen in de school. En, wij willen daar graag proactief op inspelen. Deels doen we dat door studiedagen voor het gehele team, deels door individuele (na)scholing. Soms ook door het invoeren van een andere werkwijze of het aanschaffen van nieuwe onderwijsmaterialen. 

De belangrijkste ontwikkelingen van het schooljaar 2010/2011 waren:

· Er is een conceptprotocol ‘adequaat handelen t.a.v. leerlingen met externe gedragsproblematiek’ opgesteld. In dit kader waren er twee studiedagen voor het hele team.

· Het streefbeeld ICT is definitief vastgesteld. Vrijwel alle computers zijn vernieuwd en het aantal is uitgebreid. Bovendien is er in 19 lokalen een digibord aangebracht. De teamleden hebben scholing gevolgd om de digiborden goed te kunnen gebruiken.
· De nieuwe methode voor lezen en spellen (ZLKLS) is volledig ingevoerd.

· Na zorgvuldig voorwerk, inventarisatie, verkennen en uitproberen, is er een keus gemaakt voor een nieuwe methode voor Wereldoriëntatie. Deze methode wordt in het schooljaar 2011/2012 ingevoerd.

Hoe is De Prinsenhof georganiseerd?
In het schema ziet u hoe de taakverdeling binnen De Prinsenhof geregeld is. Ernaast staat schematisch het protestant christelijk samenwerkingsverband regio Apeldoorn. Te zien is dat de directie van De Prinsenhof betrokken is bij het beleid voor het hele samenwerkingsverband. Daarnaast werken leden van de commissie van begeleiding zowel voor De Prinsenhof als voor de permanente commissie leerlingenzorg (PCL) van het samenwerkingsverband.
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Hoofdstuk 2: Ons onderwijs

Wat is het ‘speciale’ aan De Prinsenhof? Hoe willen we met elkaar leven, werken en leren op school? Dit hoofdstuk geeft u inzicht in het onderwijs op De Prinsenhof. 

Welke functies heeft De Prinsenhof?

Voor u als ouder of verzorger is De Prinsenhof natuurlijk de school van uw kind. De Prinsenhof heeft daarnaast nog een andere belangrijke taak. Voor de scholen uit ons samenwerkingsverband zijn wij het zogenaamde ‘zorginstituut’. 

Samengevat heeft De Prinsenhof vier hoofdfuncties:

1. We geven onderwijs aan kinderen van 4 tot 12 á 13 jaar die aan ons zijn toegewezen. Dit toewijzen gebeurt door de Permanente Commissie Leerlingenzorg, de PCL. De Prinsenhof fungeert als vangnet voor basisscholen.

2. We verzorgen zorgtrajectbemiddeling. We onderzoeken kinderen, we adviseren scholen, ouders en instanties. Ook zijn we aanwezig bij PCL-besprekingen. 

3. We ondersteunen basisscholen. Medewerkers van De Prinsenhof geven deze scholen bijvoorbeeld ondersteuning bij sociale vaardigheidstrainingen en ik-trainingen. 

4. We onderhouden contacten met instellingen voor jeugdhulpverlening en jeugdgezondheidszorg, en met scholen voor (speciaal) en voortgezet (speciaal) onderwijs.

Wat is belangrijk in ons onderwijs?

Relatie, competentie en autonomie: de basisbehoeften van ieder kind staan nadrukkelijk centraal in ons onderwijs. De Prinsenhof wil ieder kind veiligheid bieden: een plek waar je je thuisvoelt, waar je structuur krijgt en waar je weet waar je aan toe bent. 

Het kind is ons uitgangspunt bij al ons pedagogisch en didactisch handelen. In vakjargon: het primaat ligt bij het kind. We accepteren het kind zoals het is. We proberen sterke punten te versterken en zwakke punten bij te sturen door vertrouwen te geven, ondersteuning en uitdaging te bieden. Kortom, we geven ieder individueel kind Ruimte om te groeien.
U als ouder of verzorger mag van ons een open houding en een luisterend oor verwachten. We vullen elkaar aan in de zorg voor onze kinderen. 

Hoe is ons onderwijs georganiseerd?

De leerlingen zijn verdeeld over drie ‘bouwen’: de onderbouw, de middenbouw en de bovenbouw. In welke bouw een leerling komt, hangt niet alleen af van de leeftijd van het kind maar vooral ook van de mogelijkheden van het kind.

Recht doen aan verschillen

Kinderen zijn verschillend. Als school voor speciaal basisonderwijs spelen we in op die verschillen en geven we onderwijs op maat. Niet alle gedrag hoeft ‘hetzelfde’ te zijn, niet elk kind is op alle gebieden even begaafd.

Tot op zekere hoogte zijn verschillen in gedrag, niveau of leertempo binnen één groep juist goed. Kinderen leren dat we verschillend zijn. Je hoeft je niet af te meten aan een ander en door verschillen kunnen kinderen leren van en aan elkaar!

In de onderbouw zitten kinderen van 4 tot ongeveer 9 jaar. Dat is te vergelijken met groep
1 t/m 4 van het basisonderwijs. Voor deze groepen lukt het nog om kinderen met verschillende hulpvragen en verschillende leermogelijkheden samen in een groep te plaatsen. Toch merken wij binnen onze school dat op enig moment deze verschillen te groot kunnen worden. Een aantal kinderen gaat om uiteenlopende hulp en specifieke ondersteuning vragen. 
Hierdoor kunnen zij zich ‘buitengesloten’ gaan voelen. Dit gevoel willen wij voorkomen, door op dat moment recht te doen aan grote verschillen. Vooral op leerstofgebied en sociaal-emotioneel functioneren kunnen verschillen tussen kinderen zo groot worden, dat het onderwijs daar op in moet spelen. Na de onderbouw werken we daarom toe naar plaatsing in de P-stroom of in de T-stroom
Wat is het verschil tussen P-stroom en T-stroom?

De P-stroom is vooral praktisch georiënteerd; de ‘P’ van meer praktisch onderwijs. Er zijn vier P-stroomgroepen voor kinderen vanaf 8 à 9 jaar (I, J, N en O). De T-stroom is meer theoretisch: de ‘T’ van theoretisch onderwijs.

Per cursusjaar wordt – zowel voor de leerlingen van de middenbouw als bovenbouw – bekeken in welke groep (P- of T-stroom) het kind het meest passend onderwijs kan krijgen. Bij die keus spelen de leercapaciteiten en de leervorderingen van het kind een doorslaggevende rol. 
Kinderen uit de P-stroom verlaten de school gewoonlijk vanuit groep O. Ze stromen merendeels uit naar het Praktijkonderwijs. Dit is de meest praktische vorm van voortgezet onderwijs.. Kinderen uit de T-stroom verlaten de school soms via de middenbouw, maar meestal via de bovenbouw. 

Plaatsing in de T-stroom

Bij plaatsing in één van de T-stroomgroepen, houden we rekening met:

· het leervermogen: een IQ (intelligentie) hoger dan 80;
· een zelfstandige werkhouding;
· een groter abstractievermogen.
Het onderwijs in de T-stroom

In de T-stroom wordt de lesstof t/m groep 8 van het basisonderwijs aangeboden. Hoever het kind hiermee komt is natuurlijk afhankelijk van het leervermogen. Om aan te sluiten bij het voortgezet onderwijs is het overigens niet nodig dat het kind alle vakken op het niveau van groep 8 afsluit.

In de T-stroom wordt 50% van de onderwijstijd besteed aan de vier hoofdvakken: rekenen, taal, technisch- en begrijpend lezen. De leerlingen worden voorbereid op een uitstroom naar een vorm van voortgezet onderwijs die aansluit bij hun talenten. De meeste leerlingen stromen uit naar een vorm van lwoo (leerwegondersteunend onderwijs), vmbo (voorbereidend middelbaar beroepsonderwijs) of naar de brugklas van het mavo/havo in het regulier onderwijs.

Op grond van persoonskenmerken (bijvoorbeeld: er is een diagnose of  een indicatie voor leerlinggebonden financiering) gaan sommige leerlingen wel verder op de “theoretisch ingeslagen weg”, maar binnen een setting van Voortgezet Speciaal Onderwijs.

Plaatsing in de P-stroom

Bij plaatsing van een kind in één van de P-stroomgroepen, houden we rekening met:

· het leervermogen: een IQ (intelligentie) van 60 – 80;
· een leerachterstand bij enkele van de hoofdvakken rekenen, technisch- en begrijpend lezen en spelling: een achterstand van meer dan 2 jaar;
· het sociaal-emotioneel functioneren: het kind vraagt om veiligheid, voorspelbaarheid en geborgenheid op maat.
Het onderwijs in de P-stroom

Bijna 50 % van de onderwijstijd besteden we aan de hoofdvakken taal, lezen en rekenen. We handelen daarbij vanuit de leefwereld van het kind. We bieden de stof in kleine stapjes aan, waar nodig met veel herhaling. We willen wel ‘eruit halen, wat erin zit’, maar passend bij het begripsvermogen en de, veelal beperkte, capaciteiten van een kind. 

We bieden een goede afwisseling tussen met je ‘hoofd’ werken en meer handelend bezig zijn. Praktisch leren bevordert het zelfvertrouwen en zorgt voor competentiegevoel. De kinderen krijgen bijvoorbeeld kooklessen, ze werken met thema’s en voeren taken uit met verantwoordelijkheden.

Kenmerkend voor het P-stroomonderwijs is het werken op eigen niveau en het ervaren van veel voorspelbaarheid en veiligheid. Activiteiten zoals vieringen zijn afgestemd op het belevingsniveau van de kinderen. 

Interne doorstroming

Per cursusjaar bekijken we voor elk kind opnieuw wat het kind vraagt van ons onderwijs. Welke groep is het meest geschikt voor het kind? Wordt een kind komend jaar in één van de P-stroomgroepen geplaatst, dan wil dat nog niet zeggen dat het kind dus de rest van zijn schoolloopbaan in de P-stroom blijft. Voor sommige kinderen is 1 of 2 jaar P-stroom-onderwijs op dat moment gewenst, het jaar daarop sluit soms een andere groep (uit de meer theoretische stroom) weer beter aan bij de onderwijsbehoefte van het kind. Dus, maatwerk van jaar tot jaar.

Hoe gaan we met elkaar om op school?

Als u door De Prinsenhof wandelt, ziet u op veel plekken pictogrammen hangen. Deze pictogrammen laten zien hoe we met elkaar om willen gaan. Ze verbeelden de schoolleefregels; een leidraad voor kinderen, ouders en leerkrachten. 

Bij elke regel horen afspraken. Per bouw bespreken we met de kinderen de regels en de afspraken die bij een regel horen. Een regel is bijvoorbeeld: We praten het uit met elkaar. 
Bij deze regel hoort een rijtje afspraken. Welke regels we hebben en welke afspraken daarbij horen, leest u hieronder.

De Prinsenhof leefregel is: Wij houden rekening met elkaar

Onze afspraken over deze regel zijn:

- Ik respecteer de ander.

- Ik ben vriendelijk.

- Iedereen is anders, daarom krijgt niet iedereen dezelfde aanpak.

- Samen delen is belangrijk.

- Ik help als het nodig is.

- Ik zorg dat iedereen goed kan werken.

- Ik ben zuinig op spullen.

De Prinsenhof leefregel is: Wij praten het uit met elkaar

Onze afspraken over deze regel zijn:

- Ik denk na en besluit dan wat ik doe.

- Ik zeg het tegen een ander als ik iets vervelend vind.

- Ik praat problemen en ruzies uit en ben eerlijk.

- Ik durf aan te geven dat er bij mezelf iets is misgegaan.

- Ik let op mijn woorden.

- Ik houd me als het nodig is aan het stappenplan: 

1. Ik zeg stop. 

2. Ik loop weg of negeer. 

3. Ik ga naar de pleinwacht of leerkracht.

De Prinsenhof leefregel is: Houd je zelf en de omgeving gezond

Onze afspraken over deze regel zijn:

- Ik neem brood, fruit, een gezonde koek of iets hartigs mee.

- Chips, snoep, luxe koek en priklimonade laat ik thuis.

- Als jarige mag ik kiezen wat ik trakteer.

- Ik ben zuinig op de natuur en op het milieu.

- Ik houd het schoolplein en de tuin netjes.

- Ik gebruik de afvalbak, maar ook de batterijbak.

Pesten en seksuele intimidatie 

Ieder kind heeft recht op een leuke schooltijd. Een kind dat zich bedreigd voelt, kan altijd een beroep doen op de eigen meester of juf. Maar ook u als ouder of verzorger kunt daarover met ons praten. Samen met u zoeken we naar oplossingen.

Gaat het om seksuele intimidatie, ongewenste intimiteiten of een ernstiger vorm van pesten, dan kunt u ook een beroep doen op de maatschappelijk werkende van de school (zie ook hoofdstuk 4). 

Hoe leren we goed gedrag aan?

We besteden veel aandacht aan de sociaal-emotionele ontwikkeling van onze leerlingen. Als een kind zelfvertrouwen heeft, komt de leerontwikkeling ook beter op gang en lopen de contacten met andere kinderen en medewerkers van school meestal ook vanzelf. Wij willen bereiken dat de kinderen ‘goed gedrag’ laten zien; zowel in de werkhouding als in de omgang met zichzelf en met anderen.

Voor de meeste kinderen is ons standaard pedagogisch klimaat en ons standaard onderwijsaanbod voldoende. Voor sommige kinderen is een individueel handelingsplan voor het aanleren van goed gedrag nodig. Voor andere kinderen is deelname aan een SOVA-training (het in een kleine groep oefenen en aanleren van sociale vaardigheden) gewenst.

Wat doen we als een leerling zich even niet zo goed gedraagt?

Soms kan een leerling even blokkeren, kan op dat moment niet adequaat omgaan met een frustratie, waardoor de emoties soms even oplopen. Vaak kan een leerkracht daar goed op inspelen. Soms laat een kind zich niet direct bijsturen en heeft het even een rustpauze nodig. Dat kan in elk lokaal op de rustplek; een apart tafeltje in de klas, waarbij o.a. de kleine time-timer helpt om het kind binnen korte tijd weer tot goed gedrag te laten komen.

Time-out & Switch 

Als dat niet lukt in het eigen lokaal, dan gaat het stappenplan ‘Time-out & Switch’ in. Deze methodiek wordt door het gehele schoolteam gevolgd. Op uniforme wijze kunnen we daarmee het gewenste gedrag sturen. De leerling gaat voor een korte time-out naar de rust/denkplek bij de buren. Daar vult de leerling het standaardformulier Switch in en zodra de 10 minuten om zijn gaat de leerling terug naar de eigen klas. Vervolgens bespreekt de eigen de leerkracht direct met de leerling de situatie en gebruikt daarbij het Switch formulier. Zo leert het kind om te gaan met een moeilijk moment, maar leert ook dat het zelf greep kan krijgen op het eigen gedrag; invloed daar op kan uitoefenen om tot goed gedrag te komen!

Een heel enkele keer heeft een leerling een plek nodig waar hij/zij geen last heeft van prikkels en/of medeleerlingen in de buurt. Dan is de time-out ruimte een geschikte plek om helemaal tot rust te komen. Dit is een neutraal ingerichte ruimte zonder prikkels. Een medewerker van school (bijvoorbeeld de IB’er of leerkracht) blijft bij de ruimte tot het kind weer helemaal zichzelf is.

Weglopen

Het komt wel eens voor dat het een kind allemaal teveel wordt, bijvoorbeeld op het plein tijdens het spelen. In de meeste gevallen zoeken kinderen dan de pleinwacht op. Maar een enkele keer loopt een kind van het plein af. Verstopt zich soms achter een boom, of zoekt een rustig plekje in het park. We gaan het kind niet achterna lopen, maar houden op afstand wel in de gaten of we de leerling nog kunnen zien. Na een poosje gaat een van de medewerkers een poging doen om met het kind in gesprek te komen, om het daarna op school verder op te lossen. Dit lukt vrijwel altijd. Mocht de leerling echt verder weg lopen, dan bellen we de ouders om te overleggen.

Wat doen we bij zeer ernstig ongewenst gedrag?
In een uitzonderlijk geval komt het voor dat een leerling fors grensoverschrijdend gedrag laat zien. Bijvoorbeeld verbaal en/of fysiek agressief naar medeleerlingen of medewerkers. In zo’n geval kan de directie namens het schoolbestuur overgaan tot een schorsing voor één of meerdere dagen. Dit wordt zowel mondeling als schriftelijk aan ouders meegedeeld. Ook  worden de leerplichtambtenaar en inspectie hierover geïnformeerd.
Direct daarna zal met de ouders overlegd worden over de mogelijkheden om dergelijk gedrag in de toekomst te voorkomen en om gewenst gedrag te bereiken. Is er na een schorsing opnieuw sprake van zeer ongewenst gedrag en is de veiligheid van bijvoorbeeld medeleerlingen of personeel in het geding? Dan kan de directie namens het schoolbestuur overgaan tot verwijdering van de leerling van de Prinsenhof. Dit wordt schriftelijk aan de ouders, de leerplichtambtenaar en de inspectie gemeld. De directie van De Prinsenhof zoekt dan samen met de ouders direct naar een andere vorm van passend onderwijs.

Welke vakken krijgen de leerlingen?

De Prinsenhof heeft dezelfde kerndoelen als een basisschool. De leerlingen krijgen dan ook dezelfde leerstof aangeboden. De manier waarop we de leerstof aanbieden verschilt echter. Ook zal niet ieder kind in staat zijn om alle basisschoolleerstof te verwerken. We kijken telkens naar de mogelijkheden en talenten van het kind. Die mogelijkheden en talenten proberen we optimaal te benutten.
Bewegingsonderwijs

Bewegen is belangrijk voor alle kinderen. Dat geldt zeker voor onze kinderen, daarom krijgen alle kinderen twee keer per week gymnastiek van de vakleerkracht of van de eigen groepsleerkracht. Bewegingsonderwijs stimuleert de motorische ontwikkeling; de kinderen komen letterlijk beter in hun vel te zitten. Ze leren omgaan met verschillen, winnen en verliezen. Ze maken kennis met de sportcultuur en het gevoel van competent zijn op dit gebied, groeit.

In de onderbouw krijgen de leerlingen vanaf groep C schoolzwemles. Deze vorm van bewegingsonderwijs maakt kinderen vertrouwd met het water. Spelenderwijs kunnen ze een zwemdiploma halen of leren snorkelen. De groepen zwemmen in zwembad Malkander.

In de middenbouw (groep I t/m O) krijgen de leerlingen één keer per week judoles van een vakleerkracht.  Judo is niet alleen goed voor de motorische ontwikkeling, de kinderen leren ook de grenzen van zichzelf kennen en de grenzen van de ander te respecteren. Ze raken vertrouwd met aanraken en met aangeraakt worden. Ze krijgen meer zelfvertrouwen en leren spelenderwijs omgaan met normen en waarden. Door judo groeit het zelfbewustzijn en het besef dat je kunt vertrouwen op je lijf.

Verkeer

De leerlingen uit de bovenbouw die nog geen verkeersdiploma hebben, doen mee aan het verkeersexamen.

Welke extra ondersteuning krijgen de leerlingen?

Op De Prinsenhof werken we op allerlei manieren aan de ontwikkeling van uw kind. Natuurlijk in de klas, maar ook individueel. Soms heeft een kind een extra steuntje in de rug nodig. Alle vormen van extra ondersteuning vinden plaats onder schooltijd. 

Logopedie

Iedere nieuwe leerling van de onderbouw op De Prinsenhof wordt logopedisch onderzocht door één van onze logopedisten. Logopedie is méér dan spraakles. Het onderzoek is gericht op spraak, woord- en zinsvorming, woordvinding, taal- en zinsbegrip en auditief geheugen. We bekijken ook welke risico’s het kind loopt bij het leren lezen en bij spellen. Op basis van dit onderzoek kan uw kind in aanmerking komen voor individuele logopedische hulp. In de groepen A tot en met E verzorgen we in groepjes van vijf of zes kinderen lessen logopedie rond een thema.

Sensomotorische therapie

Kinderen met motorische problemen kunnen via de huisarts of schoolarts een verwijzing krijgen voor fysiotherapie. De fysiotherapeut van De Prinsenhof is gespecialiseerd in sensomotorische therapie. Op school in een bekende omgeving, werkt hij met kinderen met een specifieke fijne of grofmotorische hulpvraag zoals evenwichtsproblemen, op de tenen lopen, schrijfproblemen, te veel of te weinig spanning.  

Creatieve therapie

Niet elk kind ontwikkelt zich zoals je zou mogen verwachten. De ontwikkeling stagneert of blokkeert. Creatieve therapie kan helpen om die blokkades op te ruimen, zodat het kind weer ruimte krijgt om te groeien. De creatief therapeut doet dat door het kind te prikkelen en te stimuleren. Dat kan op allerlei manieren: met drama, met spel, met dans of muziek. Het specialisme van de therapeute op De Prinsenhof is drama. 

Sociale vaardigheidstraining (SOVA)

Op een plezierige en ontspannen manier met andere mensen omgaan, is niet voor elk kind even makkelijk. Je hebt er goede sociale vaardigheden voor nodig. De ‘Sociale vaardigheidstraining’ helpt het kind daarmee. In twaalf bijeenkomsten werkt het kind aan betere sociale vaardigheden. De trainers zijn gespecialiseerde leerkrachten van De Prinsenhof. 

Speciale leeshulp

Kinderen die op De Prinsenhof komen, kunnen al leesproblemen hebben. Door effectieve instructie en veel oefenen in de klas leren de meeste kinderen lezen. Toch is er ook een groep kinderen bij wie de leesproblemen hardnekkig blijken te zijn. Deze kinderen kunnen in aanmerking komen voor Speciale leeshulp. 

Welke speciale activiteiten kent De Prinsenhof?

Natuurlijk zijn er naast de gewone lessen allerlei activiteiten en vieringen.

Kinderboekenweek. Tijdens de kinderboekenweek is het extra leuk op school. Voorlezen. Zelf lezen. Verhalen vertellen. Op allerlei speelse manieren besteden we aandacht aan de leukste kinderboeken.

Weekafsluiting; ‘de zaal’. Voordrachtjes, toneelstukjes, een spreekbeurt, muziek, een echte goochelaar, een quiz of een playbackshow; in de zaal is altijd iets te doen. Regelmatig sluiten groepen per cluster of per bouw de week af met een feestje in de zaal.

Sinterklaasfeest. Sinterklaas heeft De Prinsenhof nog nooit overgeslagen; ook dit jaar verwachten we hem weer. De cadeautjes worden betaald uit het schoolfonds. Uw ouderbijdrage komt dus goed terecht. De oudere leerlingen kopen voor elkaar cadeautjes.

Kerst- en paasviering. Met zang, spel, vertelling en muziek vieren we het kerst- en paasfeest. In de eigen groep of samen; het is altijd bijzonder. Soms nodigen we u ook uit. 

Gezinsactiviteit. Ieder jaar organiseert de ouderraad een leuke gezinsactiviteit. Of het nu een vossenjacht is of een thema-activiteit, de sfeer is altijd gelijk. Informeel en gezellig. Gezinsleden kunnen op die manier ook betrokken zijn bij de school.

Schoolreisjes en schoolkampen. Natuurlijk komt de bus leeg terug en natuurlijk zitten we onder de banken. Voor de jongere leerlingen (de groepen A t/m M) is er ieder jaar een schoolreisje. 

Voor de oudere leerlingen (groep N tot en met U) is het helemaal spannend: het schoolkamp. 
Sportdag. Heel veel ouders helpen mee om van onze jaarlijkse sportdag een daverend succes te maken. Afhankelijk van leeftijd en doelgroep kan de sportdag speels, ludiek, recreatief of wedstrijdachtig van inhoud zijn.

Excursies. We trekken er regelmatig op uit. We bezoeken het biologisch lescentrum, doen mee aan activiteiten rond kunst en cultuur. Met een aantal groepen bezoeken we een voorstelling van de Apeldoornse Sinterklaas Kommissie in schouwburg Orpheus. Ook op schoolsportoernooien, zoals schoolvoetbal en handbal is De Prinsenhof present. We gaan voor de bekers en de medailles, maar meer nog voor het plezier. 

Wat zijn de resultaten van ons onderwijs?

Via onderwijs op maat bouwen we voort op wat een leerling wel beheerst en kan. We werken met individuele handelingsplannen en/of groepsplannen. We werken in niveaugroepen, geven extra ondersteuning en gebruiken verschillende en aanvullende methoden en materialen. Afhankelijk van de mogelijkheden (het kind is de norm), stimuleren en motiveren we onze kinderen om op alle gebieden zo optimaal mogelijk te presteren. Op cognitief gebied proberen we om eruit halen wat erin zit. Maar ook de sociaal-emotionele ontwikkeling krijgt veel aandacht. Evenals de motorische- en creatief-muzische ontwikkeling.

Leerlingscan

Aan het begin van het nieuwe schooljaar maakt elke leerkracht van elke leerling een leerling-scan. Dat is een overzicht waarop staat aangegeven welke mogelijkheden het kind op dat moment laat zien, de stand van zaken van de leervorderingen, werkhouding en de sociaal-emotionele ontwikkeling. Tevens geeft de leerkracht in dat document aan wat de doelen zijn voor dat cursusjaar. Ook vindt u in de leerlingscan een ontwikkelingsperspectief en een prognose voor de uitstroom naar het voortgezet onderwijs. 

De leerkracht bespreekt deze leerlingscan met de Intern Begeleider (IB’er) en met u als ouders tijdens het huisbezoek (jaarlijks, voor 1 december). U tekent het document voor gezien en krijgt een kopie.

Tijdens de halfjaarlijkse rapportbespreking worden de vorderingen besproken, geëvalueerd en kan het handelen door de leerkracht zo nodig bijgesteld worden. Op die manier is voor u heel transparant te volgen hoe uw kind zich ontwikkelt en leggen wij als school verantwoording aan u af.

Leerlingbespreking

Elke leerling wordt minstens 2 x per jaar in een leerlingbespreking met de IB’er besproken. De IB’er (lid van de Commissie van Begeleiding) volgt daarmee nauwgezet de ontwikkeling van elk kind. Daarnaast volgt de IB’er per vakgebied en per bouw hoe de progressie is. Zo nodig kan bijsturing plaats vinden op individueel-, groeps- of schoolniveau.

In de eindgroepen worden de kinderen didactisch en psychologisch onderzocht op hun leervorderingen en mogelijkheden. Eind januari brengt de groepsleerkracht van uw kind advies aan u uit. Samen met u zoeken we een geschikte school voor uw kind, waarbij u de uiteindelijke keuze maakt. 
Vervolgmogelijkheden

De vervolgmogelijkheden zijn heel verschillend. Voor een deel van de kinderen is de stap naar regulier onderwijs te groot. Zij stromen door naar het praktijkonderwijs (pro) of naar voortgezet speciaal onderwijs (vso) op vmbo/havo-niveau. Een andere optie is wel naar regulier voortgezet onderwijs (vmbo), maar met leerwegondersteuning (lwoo).

Een groot deel van de kinderen kan kiezen voor een van de scholen voor regulier voortgezet onderwijs. Zij stromen uit naar het vmbo/havo.

Uitstroom in 2009-2010

· Praktijkonderwijs: 18 leerlingen 

· Regulier lwoo/vmbo/havo: 27 leerlingen 

· OSCAR (een orthopedagogisch- en didactisch centrum voor lwoo/vmbo): 14 leerlingen
· Vso-cluster 4: 8 leerlingen

· Vso-cluster 3: 1 leerling

Hoofdstuk 3: Onze leerlingen

In dit hoofdstuk leest u hoe plaatsing op De Prinsenhof verloopt, hoe de groepsindeling tot stand komt en wat de Commissie van Begeleiding doet.

Voor welke leerlingen is er plaats?

In het samenwerkingsverband proberen we zoveel mogelijk leerlingen die extra zorg nodig hebben, verantwoord op te vangen op de gewone basisschool. Elke basisschool besteedt dan ook veel aandacht aan zorgverbreding. Daarnaast werken het basisonderwijs en het speciaal basisonderwijs intensief samen. Als het onderwijs toch nog onvoldoende aansluit bij de individuele mogelijkheden van het kind, zoeken we een alternatief. Dit kan een andere basisschool zijn, of een plaats op de school voor speciaal basisonderwijs (sbo).

Hoe vindt de aanmelding plaats?

Als u plaatsing op een school voor sbo overweegt, moet u de leerling (van 4 tot 13 jaar) eerst aanmelden bij de ‘permanente commissie leerlingenzorg (PCL)’. Meestal wordt een kind aangemeld in samenwerking tussen de ouders/verzorgers en de basisschool.

De PCL ontvangt van de basisschool het ‘onderwijskundig rapport’. Daarin staat welke vorderingen de leerling gemaakt heeft en welke knelpunten er zijn. Zonodig vindt er aanvullend onderzoek plaats. De PCL besluit of plaatsing op de school voor sbo noodzakelijk is. Voor het aanmelden van een leerling bij de school, kunt u dan contact opnemen met de adjunct-directeur van De Prinsenhof.

Hoe zijn de groepen ingedeeld?

In het schooljaar 2011-2012 verzorgen wij onderwijs voor ongeveer 285 leerlingen. De leerlingen zijn verdeeld over 20 groepen:

· de onderbouw, groep A t/m H;

· de middenbouw, groep I t/m groep O;

· de bovenbouw, groep P t/m groep U.

Bij plaatsing van een leerling in een onderbouw -, middenbouw - of bovenbouwgroep zijn drie factoren bepalend:

1. De sociaal-emotionele ontwikkeling van het kind. Hoe staat het kind in de wereld?

2. De leerontwikkeling van het kind. Welk onderwijs op maat past daarbij? 

3. De kalenderleeftijd.

Voor elke leerling kijken we dus individueel welke plaats het beste past.

Wat doet de Commissie van Begeleiding?

De Commissie van Begeleiding: 

· beoordeelt of continueren van de plaatsing van kinderen op onze school noodzakelijk is;

· begeleidt kinderen, vooral daar waar specifieke hulp gevraagd wordt;

· adviseert over de schoolkeuze naar het voortgezet onderwijs.

De commissie bestaat uit de adjunct-directeur, de beide psychologen, de beide schoolartsen, de maatschappelijk werkende en daarnaast de intern begeleiders als adviseurs. De commissie  komt ongeveer vijf keer per jaar bijeen. 

Aanvullende (diagnostische) onderzoeken

Voordat kinderen op De Prinsenhof worden geplaatst, zijn er al de nodige onderzoeken gedaan. Met name onderzoek naar leercapaciteiten of onderzoek naar de persoonlijkheidsontwikkeling.

Ook tijdens de schoolloopbaan op De Prinsenhof kan, indien gewenst, aanvullend onderzoek door de schoolpsycholoog plaatsvinden. Vooraf nemen we altijd eerst contact op met de ouders om de reden van onderzoek toe te lichten en ook om toestemming te vragen.

Van het onderzoek wordt een verslag gemaakt. Gebruikelijk is dat ouders uitgenodigd worden om dit verslag op school te bespreken met de psycholoog en andere medewerker(s) (meestal de intern begeleider). Natuurlijk krijgen de ouders na de bespreking een kopie van het verslag. Het verslag wordt ook intern met de direct betrokken medewerkers besproken. Hierdoor kunnen we ons handelen nog beter op de behoeften en mogelijkheden van het kind afstemmen.
Hoofdstuk 4: Samenwerking met ouders en verzorgers

Voor goed onderwijs is het belangrijk dat ouders en verzorgers en de school elkaar weten te vinden en elkaar aanvullen. Dit hoofdstuk beschrijft hoe dat geregeld is. U leest hoe het contact met het schoolteam verloopt en welke praktische zaken voor u van belang zijn. Van schoolmelk tot de medezeggenschapsraad, van ongevallenverzekering tot hoofdluis.

Hoe onderhoudt de school contacten met ouders en verzorgers?

Goed contact tussen ouders/verzorgers en de school is erg belangrijk. Hoe we elkaar kunnen aanvullen en ondersteunen leest u hieronder.

Intakegesprek

Voorafgaand aan de toelating op de school voert de adjunct-directeur of de schoolmaatschappelijk werker – namens de permanente commissie leerlingenzorg (PCL) – een intakegesprek met u. 

Groepsleerkracht en groepsavond

De groepsleerkracht is uw eerste contactpersoon op De Prinsenhof. In het begin van het schooljaar krijgt u een uitnodiging voor de groepsavond. De groepsleerkracht vertelt u over het jaarprogramma, de activiteiten en andere praktische zaken.

U maakt kennis met de andere ouders van uw groep. Om het bij elkaar spelen te stimuleren, krijgt u tevens een groepslijst met adressen en telefoonnummers van de medeleerlingen.

Ouderavond voor nieuwe ouders

Alle nieuwe ouders krijgen een uitnodiging voor een ouderavond. Het thema is: Het speciaal onderwijs en de ‘speciale’ kinderen. Hoe voelt de overstap van de basisschool naar speciaal onderwijs. Hoe gaan andere ouders daar mee om? Wat kunt u van De Prinsenhof verwachten?

Huisbezoek

Minstens eenmaal per jaar komt de groepsleerkracht op huisbezoek. Direct na schooltijd of 

’s avonds. U leert elkaar beter kennen en u kunt specifieke zaken over uw kind aangeven. De groepsleerkracht leert de leefomgeving van het kind kennen.

Winter- en zomerrapport

Omstreeks eind januari en aan het eind van het schooljaar bespreken we de vorderingen van uw kind met u. In het rapport – een winterrapport en een zomerrapport - leest u wat uw kind al kan. In het rapport staat ook een deel wat speciaal voor uw kind is geschreven. Het kind is de norm en wordt vergeleken met zichzelf. Natuurlijk kunt u ook lezen welke punten aandacht verdienen en welke werkpunten er zijn. U krijgt uitleg over (CITO) toetsscores.

Koffieochtenden

Drie keer per jaar organiseert een intern begeleider en/of de maatschappelijk deskundige een zogenaamde koffieochtend op school. Het doel van de koffieochtenden is om u meer te betrekken bij het schoolleven van uw kind. Deelname is vrijwillig. Tijdens de koffieochtenden kunt u informeel contact hebben met andere ouders. We praten over opvoedkundige zaken. U kunt vragen stellen aan medewerkers. 

Nieuwsbrief

Ongeveer eens in de twee weken, op vrijdag, ontvangt u een nieuwsbrief. De nieuwsbrief houdt u op de hoogte van de activiteiten op school.

Gezamenlijke kerstvieringen

Ieder jaar organiseren we een gezamenlijke kerstviering. Hiervoor ontvangt u een uitnodiging. 

Persoonlijk gesprek

Wilt u een persoonlijk gesprek met een leerkracht, een ander betrokken teamlid of met de schoolleiding, dan mag u er op rekenen dat we daar de tijd voor nemen. Maak wel altijd eerst een afspraak, dan weet u zeker dat er voldoende tijd voor u beschikbaar is.

Wat doet de medezeggenschapsraad? 

Toetsen en adviseren zijn de belangrijkste taken van de medezeggenschapsraad: de MR. Ouders en kinderen zijn gebaat bij goed onderwijs. Voor leerkrachten is een goede rechtspositie als werknemer belangrijk. De directie werkt dit schoolbeleid uit in beleidsplannen. De MR toetst deze plannen en brengt advies uit. 

De MR houdt zich met veel onderwerpen bezig. Bijvoorbeeld met de onderwijskundige doelstellingen van de school, met uitbreiding van de school of nieuwbouw, met het vaststellen of wijzigen van het schoolplan en het zorgplan.

Wilt u meer informatie over het werk en het reglement van de MR, neem dan contact op met één van de MR-leden (zie hoofdstuk 6).

Wat doet de ouderraad?

De Prinsenhof heeft een actieve ouderraad: de OR. Het doel van de ouderraad is de relatie tussen de ouders en de school te bevorderen. De OR draagt bij aan het optimaal functioneren van het onderwijs door:

· medewerking te verlenen aan binnen- en buitenschoolse activiteiten en het beheren van het schoolfonds (de ouderbijdragen). Dit gaat in overleg met en onder verantwoordelijkheid van de schoolleiding.

· advies te geven aan de MR. Dit vooral over aangelegenheden die de ouders in het bijzonder aangaan.

Over de actuele samenstelling van de OR wordt u geïnformeerd via de nieuwsbrief.

Wat is onze klachtenprocedure?

De Prinsenhof streeft ernaar om klachten te voorkomen door goed te communiceren met ouders of verzorgers. Voor ouders is op school een brochure beschikbaar over het voorkomen van klachten. Als u deze brochure wilt inzien, vraagt u er dan naar bij de bouwcoördinator.
Het indienen van een klacht is dan ook altijd de laatste stap. 

Is uw klacht gericht op het functioneren van een leerkracht, dan verwachten wij van u dat u rechtsreeks contact opneemt met deze leerkracht. Leidt dit niet tot een oplossing, dan kunt u met uw klacht terecht bij de directie van de school. Klachten van algemene aard kunt u melden bij de directie. De betrokken medewerker reageert zo spoedig mogelijk op uw klacht.

Probeer uw klacht neer te leggen bij degene die er direct mee te maken heeft. Leidt dit niet tot een oplossing, dan kunt u – indien gewenst rechtstreeks – contact opnemen met één van de vertrouwenspersonen.

Lukt het niet de klacht op te lossen met het betrokken teamlid of de directie van de school? Dan kunt u een beroep doen op de onafhankelijk vertrouwenspersoon. Voor De Prinsenhof is dat de heer H. Riphagen. Hij is werkzaam bij de schoolbegeleidingsdienst IJsselgroep, 2e Wormenseweg 80 in Apeldoorn, 088-0931000.

Deze vertrouwenspersoon heeft een bemiddelende of verwijzende rol. Daarnaast is de school aangesloten bij de Klachtencommissie Christelijk Onderwijs, Postbus 694, 2270 AR Voorburg. Telefoon: 070-3861697, fax: 070-3481230. E-mail: info@klachtencommissie.org, website: www.klachtencommissie.org .Algemeen secretaris is Mw. mr. A.C. Melis-Gröllers.
Hoe zorgen we voor een veilige omgeving?

We besteden veel aandacht aan een veilige leeromgeving binnen De Prinsenhof, maar ook aan de veiligheid buiten het schoolgebouw.

Veiligheid op de schoolpleinen 

De vier schoolpleinen zijn zo ingericht dat er veilig gespeeld kan worden. Ook het toezicht van leerkrachten draagt hieraan bij. Om het speelplezier nog te verhogen, maken we tijdens de grote pauzes gebruik van een speelmethode die samen met Beweegwijs is ontwikkeld. Dit gebeurt onder begeleiding van een leerkrachtondersteuner bewegingsonderwijs en de junior coaches. Meer informatie kunt u lezen op de website van De Prinsenhof.

Veiligheid buiten de schoolpleinen

Ook het veilig halen en brengen van onze leerlingen is van groot belang. Om die reden is er samen met de gemeente Apeldoorn goed nagedacht over de maatregelen die de veiligheid kunnen waarborgen. Als gevolg hiervan is er voor de school een brede taxibaan aangelegd om een vlotte doorstroming van het verkeer te bevorderen. Op het trottoir zijn speciale stoeptegels aangebracht om de oversteekplaats naar het park aan te geven. 

Ook zijn er in de Van Hasseltlaan verkeersborden geplaatst. Hierop staat aangegeven dat er op werkdagen ’s middags tussen 14.00u en 15.00u een parkeerverbod geldt (behalve voor schoolbussen).  Met de vervoerders van onze leerlingen zijn duidelijke afspraken gemaakt ter bevordering van de veiligheid. Aan de ouders wordt gevraagd om alleen in de Frisolaan te stoppen of te parkeren. Op die manier worden de bussen en taxi’s in de Van Hasseltlaan niet gehinderd. 

Ook het vertrek van de leerlingen die zelfstandig per fiets reizen wordt begeleid. Na schooltijd laat een leerkracht als ‘klaar-over’ de leerlingen veilig oversteken. 

Hoe gaan we om met seksuele intimidatie?
Een kind dat is lastig gevallen op school, door kinderen of volwassenen, zwijgt daar vaak over. Het is ook moeilijk om over toespelingen, dubbelzinnige grapjes of soms over handtastelijkheden te praten. Belangrijk is, dat het kind zich realiseert dat het niet aan het kind zelf ligt. Dat seksuele intimidatie er niet ‘bij hoort’ en dat het kind er niet alleen voor staat.
Een kind dat lastiggevallen wordt, kan het beste meteen zeggen dat het daar niet van gediend is. Helpt dat niet, of durft het dat niet, dan is het goed er met iemand over te praten. Praten over wat er is gebeurd, helpt vaak al.

Contactpersoon seksuele intimidatie 

Kinderen die last hebben van seksuele intimidatie kunnen op De Prinsenhof terecht bij de schoolcontactpersoon, mevrouw Ada Heinen, de schoolmaatschappelijk werker. Zij helpt het kind verder. Door het probleem bespreekbaar te maken: wat is er gebeurd en hoe kan het in de toekomst voorkomen worden? Of door door te verwijzen, meestal naar één van de vertrouwenspersonen van de GGD. 

Op dinsdagochtend en donderdag is ze aanwezig op De Prinsenhof. 

Vertrouwenspersoon van de GGD

Voor de klachtenregeling ‘Seksuele intimidatie in de schoolsituatie’ is binnen de gemeente Apeldoorn een functionaris van de GGD aangesteld als onafhankelijke vertrouwenspersoon. Dit is mevrouw Wijnbergen. Bij haar kunt u terecht met alle vragen en problemen rond seksuele intimidatie. Zij is bereikbaar van maandag t/m vrijdag van 8.30 – 17.00 uur via telefoonnummer 088-4433000.
Welke financiële bijdrage vraagt de school van u?

Bijdrage aan het schoolfonds

Elke school ontvangt een vergoeding van de overheid waarmee alle kosten betaald kunnen worden. De ontvangen gelden zijn echter in de praktijk onvoldoende. Daarom vragen scholen een vrijwillige ouderbijdrage.

Wij hebben de ouderbijdrage bewust laag gehouden in vergelijking met andere scholen: een vrijwillige bijdrage van minimaal € 40,00 per leerling voor het schoolfonds. Voor het tweede kind uit hetzelfde gezin is dit € 30,00. Zo kunnen vrijwel alle ouders deze bijdrage betalen en ook op die manier betrokken zijn bij de school. Natuurlijk is het voor ons onderwijs plezierig als u een hogere bijdrage kunt en wilt betalen. 

Met uw vrijwillige ouderbijdrage kunnen we, in samenwerking met de ouderraad, iets extra’s doen voor de kinderen. We betalen er de kosten mee van niet-gesubsidieerde activiteiten zoals de sportdag, de kerst- en paasvieringen en het sinterklaasfeest. U ontvangt aan het begin van het schooljaar een brief met het verzoek de ouderbijdrage te betalen. Het rekeningnummer voor de ouderbijdrage is 14.37.17.529 t.n.v. Stichting CSO Apeldoorn.

Bijdragen aan speciale projecten

We sparen voor diverse projecten, waarbij onder meer de kerk betrokken is. Op die manier willen we de kinderen laten zien, wat het betekent om wat aan een ander te geven en andere mensen meer kansen te bieden. Anderen die het vaak veel minder hebben dan wij. Als u dit wilt ondersteunen, kunt u hiervoor elke maandag wat geld meegeven naar school.

Welke praktische zaken zijn verder belangrijk?

Vervoer van en naar school

Het vervoer van en naar school kan verzorgd worden door bus- of taxibedrijven. Deze bedrijven worden voor hun diensten betaald door de gemeenten. U kunt dit vervoer aanvragen via de school. De Commissie van Begeleiding adviseert de gemeente of en voor hoe lang een leerling is aangewezen op aangepast vervoer. Voor iedere leerling die van dit vervoer gebruik maakt, wordt op enig moment (vaak op 10- of 11-jarige leeftijd) een afweging gemaakt of dit vervoer nog noodzakelijk is. Vaakkan het kind dan namelijk zelfstandig (fietsend) naar school komen.

Verkeer rond De Prinsenhof

Voor de ouders en verzorgers van de leerlingen van De Prinsenhof, én voor de chauffeurs van de taxi’s, taxibusjes en de bussen, gelden de volgende uitgangspunten voor het veilig halen en brengen van leerlingen:

· het zo goed mogelijk garanderen van de veiligheid van onze leerlingen;

· een vlotte verkeersafwikkeling; en 

· het voorkomen van overlast voor onze buren.

Daarom verzoeken wij alle ouders dringend uitsluitend te stoppen of te parkeren in de Frisolaan (of verder weg van de school bij het park), met de motor uit en niet voor een uitrit. Daardoor helpt u ook mee de veiligheid te bevorderen. Ook ondervinden de chauffeurs van de taxi’s en bussen dan geen hinder van uw auto. 

Leerplicht

De leerlingen op onze school vallen onder de Leerplichtwet. Zijn er bijzondere omstandigheden waardoor uw kind de school niet kan bezoeken, dan kunt u daarover nader overleggen met de groepsleerkracht.

We gaan ervan uit dat ‘vrij’ vragen tot de uitzonderingen behoort. Buiten de schoolvakanties kunnen wij geen extra vakantieverlof geven. Slechts bij hoge uitzondering wordt verlof verleend. U moet uw verzoek dan wel nader onderbouwen, bijvoorbeeld door een verklaring van de werkgever toe te voegen. Voor aanvragen van extra verlof is er een speciaal formulier dat u via de groepsleerkracht van uw kind kunt krijgen.

Ziekte

Als uw kind de school niet kan bezoeken wegens ziekte, moet u dit telefonisch melden. Bij voorkeur tussen 8.00 uur en 8.30 uur. Als uw kind met de taxi of de bus naar school komt, wilt u dan ook het betrokken vervoersbedrijf bellen? En, uiteraard ook graag het vervoersbedrijf bellen wanneer uw kind weer beter is.

Schoolmelk en overblijven

Voor het overblijven is er halfvolle melk, halfvolle chocolademelk en optimel drink framboos verkrijgbaar. U kunt daarvoor een aanvraagformulier invullen. Dit formulier krijgt u op school en daar levert u het ook weer in. U ontvangt dan van Campina een acceptgiro.

Scholierenongevallenverzekering

De school heeft een secundaire aansprakelijkheidsverzekering en een scholieren-ongevallenverzekering afgesloten met een 24-uurs dekking voor alle leerlingen. Een secundaire aansprakelijkheidsverzekering houdt in dat schade eerst geclaimd wordt bij de verzekering van ouders/verzorgers.

Hoofdluis
Ook op onze school steekt hoofdluis regelmatig de kop op. Zowel de ouders als de school zijn verantwoordelijk voor de bestrijding hiervan. Zo neemt onze school een aantal voorzorgsmaatregelen om de verspreiding van hoofdluis zo veel mogelijk te beperken. Het is de verantwoordelijkheid van de ouders om hun kind te controleren op hoofdluis en zonodig te behandelen. Onze school heeft een werkgroep ingesteld van ouders met ondersteuning vanuit de GGD. Deze werkgroep controleert de leerlingen op school. U wordt steeds te voren op de hoogte gesteld op welk moment de controle zal plaatsvinden. Als er hoofdluis bij uw kind geconstateerd wordt, neemt de bouwcoördinator contact met u op.

Gym-, zwem- en judokleding

Alle kinderen krijgen gymnastiek, daarvoor is geen speciale schoolgymkleding vereist. Wel verplicht zijn: een sportbroek en een sportshirt of een gympakje en gymschoenen met lichtgekleurde zolen. Na afloop van de gymles wordt er gedoucht. Handdoek meenemen!

De gymkleren kunnen op school worden bewaard. Deze worden regelmatig, maar tenminste omstreeks de vakanties meegegeven naar huis, zodat deze gewassen kunnen worden. 

De onderbouwleerlingen vanaf groep C krijgen schoolzwemles. Zwemspullen mee dus.

Voor de middenbouwgroepen, groep I tot en met O, is judokleding verplicht. U kunt dit eventueel, nieuw of tweedehands, aanschaffen via de judoleraar of zelf verzorgen.

Foto’s en filmbeelden

Op de website van De Prinsenhof staan foto’s die in onze school genomen zijn. Voor een ander doel, namelijk het nog verder verbeteren van de kwaliteit van ons onderwijs, kan er in de school ook gefilmd worden. Aan het begin van ieder schooljaar vragen we hiervoor toestemming in de eerste nieuwsbrief.

Wat is de rol van de onderwijsinspectie?
De onderwijsinspectie bewaakt de kwaliteit van het onderwijs. Voor dit doel bezoekt de inspectie onze school minstens eenmaal in de vier jaar. U kunt de resultaten van dit onderzoek via internet inzien. Daarnaast bespreekt de inspectie elk jaar de schoolontwikkeling met het bestuur van Stichting CSO Apeldoorn. 

Wilt u contact opnemen met de onderwijsinspectie? Dat kan op de volgende manieren: 

· inspectie van het onderwijs: info@owinsp.nl; www.onderwijsinspectie.nl
· vragen over onderwijs: 0800 – 8051 (gratis)

· klachtmeldingen over seksuele intimidatie, seksueel misbruik, ernstig psychisch of fysiek geweld : meldpunt vertrouwensinspecteurs 0900 1113111 (lokaal tarief)

Hoofdstuk 5: Onze jaaragenda: tijden, vakanties, activiteiten 

In dit hoofdstuk vindt u alle belangrijke data en de tijden voor het schooljaar 2011-2012.

Van eventuele tussentijdse wijzigingen houden we u op de hoogte via de nieuwsbrief.

Wanneer start het schooljaar?

We beginnen het schooljaar 2011-2012 op 15 augustus 2011 om 8.30 uur.

Wat zijn de schooltijden?

De schooltijden zijn voor alle leerlingen gelijk, alleen voor de onderbouw geldt een uitzondering voor de vrijdagen (zie onder):

· maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag: 8.30 uur – 14.30 uur 

· woensdag: 08.30 uur – 12.15 uur (woensdagmiddag dus geen school)

Wanneer zijn de vakanties en de andere vrije dagen?

Astervakantie


17-10-2011 
t/m
21-10-2011 

Kerstvakantie


26-12-2011
t/m
06-01-2012

Krokusvakantie

20-02-2012
t/m
24-02-2012

Pasen



06-04-2012
t/m
09-04-2012

Tulpvakantie


25-04-2012
t/m
04-05-2012

Hemelvaart


17-05-2012
t/m
18-05-2012

Pinksteren


28-05-2012


Zomervakantie

09-07-2012
t/m
17-08-2012

Vrijdagen  onderbouw

Alléén de groepen van de onderbouw (dit zijn de groepen A t/m H) hebben op vrijdag andere schooltijden. Op grond van de regelgeving geldt dat deze groepen minder lesuren hebben dan de overige groepen.

Nieuw is de manier waarop de schooltijden voor de onderbouw zijn ingevuld. Deze invulling is identiek voor de drie sbo-scholen in Apeldoorn.

· 4 x een vrije vrijdag: dat is de vrijdag voor de vier landelijk geregelde vakanties (herfst-, kerst-, voorjaars-, en zomervakantie) 

· Overige vrijdagen alleen ’s morgens school; tot 11.30 uur.

Alléén de onderbouwgroepen A t/m H hebben daarom geen school op vrijdag:

2011 : 
14 oktober, 23 december.

2012:
17 februari, 6 juli.

Overige vrije dagen

In het schooljaar zijn enkele vrije dagen / dagdelen gepland. Deze zullen door de leden van het schoolteam worden gebruikt voor het volgen van nascholing. 

Op dit moment zijn nog niet alle data bekend. Deze informatie volgt zo spoedig mogelijk via de nieuwsbrief in het cursusjaar 2011-2012.

Wat zijn de belangrijke data in het schooljaar?

	maand
	datum
	
	activiteit

	
	
	
	

	augustus 2011
	maandag
	15 augustus
	eerste schooldag cursus 2011-2012

	
	vrijdag
	19 augustus
	nieuwsbrief

	
	woensdag
	24 augustus
	algemene info-avond

	september 2011
	vrijdag 
	09 september 
	nieuwsbrief

	
	dinsdag
	13 september
	uitdag BB

	
	dinsdag
	20 september
	schoolreis MB

	
	dinsdag
	20 september
	uitdag BB

	
	vrijdag
	23 september
	nieuwsbrief

	
	donderdag
	29 september
	Schoolreis OB

	oktober 2011
	vrijdag 
	07 oktober
	nieuwsbrief

	
	woensdag
	12 oktober
	ouderavond ouders nieuwe leerlingen

	
	vrijdag
	14 oktober
	onderbouw vrij

	
	maandag t/m vrijdag 
	17 t/m  

21 oktober
	astervakantie

	
	vrijdag
	28 oktober
	nieuwsbrief

	november 2011
	vrijdag 
	11 november
	nieuwsbrief

	
	vrijdag  
	25 november 
	nieuwsbrief

	december 2011 
	vrijdag
	02 december
	sintviering OB

	
	vrijdag
	02 december
	sintviering MB en BB

	
	vrijdag
	09 december
	nieuwsbrief

	
	maandag
	19 december
	kerstviering OB/MB

	
	dinsdag
	20 december
	kerstviering OB/MB

	
	woensdag
	21 december
	kerstviering BB

	
	donderdag
	22 december
	kerstlunch

	
	vrijdag
	23 december
	onderbouw vrij

	
	maandag 

t/m vrijdag 
	26 dec. t/m 

06 januari
	kerstvakantie


	januari 2012
	vrijdag
	13 januari
	nieuwsbrief

	
	woensdag 
	18 januari
	judo-examen

	
	donderdag
	19 januari
	judo-examen

	
	donderdag
	19 januari
	schoolfotograaf

	
	vrijdag
	20 januari
	schoolfotograaf

	
	vrijdag 
	27 januari
	nieuwsbrief

	februari 2012
	maandag
	06 februari
	rapport mee

	
	dinsdag
	07 februari
	rapportbespreking,

schoolverlatersgesprekken

	
	woensdag
	08 februari
	schoolverlatersgesprekken

	
	donderdag
	09 februari
	rapportbespreking, schoolverlatersgesprekken

	
	vrijdag 
	10 februari
	nieuwsbrief

	
	vrijdag
	17 februari
	onderbouw vrij

	
	maandag

t/m vrijdag  
	20 t/m

24 februari
	krokusvakantie

	maart 2012
	vrijdag 
	02 maart
	nieuwsbrief

	
	vrijdag
	16 maart
	nieuwsbrief

	
	woensdag
	28 maart
	inloopavond

	
	vrijdag 
	30 maart
	nieuwsbrief

	april 2012
	donderdag
	05 april 
	paasviering + lunch

	
	vrijdag
	06 april
	goede vrijdag

	
	maandag
	09 april
	2e paasdag

	
	vrijdag
	20 april
	nieuwsbrief

	
	woensdag

t/m vrijdag
	25 april t/m

04 mei
	tulpvakantie

	mei 2012
	vrijdag
	11 mei
	nieuwsbrief

	
	vrijdag
	11 mei
	sportdag, 1e keus

	
	maandag t/m woensdag
	14 mei t/m 

16 mei
	kamp groep PQR

	
	donderdag t/m vrijdag
	17 mei t/m

18 mei
	hemelvaart

	
	woensdag
	23 mei
	studiedag

	
	maandag
	28 mei
	2e pinksterdag

	
	woensdag
	30 mei
	gezinsactiviteit

	juni 2012
	vrijdag
	01 juni
	nieuwsbrief

	
	vrijdag
	01 juni
	sportdag, 2e keus

	
	woensdag t/m vrijdag
	06 juni t/m 

08 juni
	kamp groep N+O

	
	woensdag t/m vrijdag
	06 juni t/m

08 juni
	kamp groep STU

	
	woensdag
	13 juni
	judo-examen

	
	donderdag
	14 juni
	judo-examen

	
	vrijdag 
	15 juni
	nieuwsbrief

	
	maandag
	25 juni
	rapporten mee

	
	dinsdag
	26 juni
	rapportbespreking

	
	donderdag 
	28 juni
	rapportbespreking

	
	vrijdag
	29 juni
	nieuwsbrief

	juli 2012
	dinsdag 
	03 juli
	schoolverlatersavond P-stroom

	
	woensdag
	04 juli
	schoolverlatersavond T-stroom

	
	vrijdag
	06 juli
	onderbouw vrij

	
	maandag t/m vrijdag
	09 juli t/m

17 augustus
	zomervakantie

	
	maandag
	19 augustus
	1e schooldag cursus 2012-2013


Hoofdstuk 6: Ons schoolteam

Wie is wie en wie doet wat? Het eerste deel van dit hoofdstuk geeft u de namen en de functies, in het tweede deel ziet u welke gezichten daarbij horen.

Directie

	directeur
	M. J. van Zanten
	

	adjunct-directeur
	A.H. Bons
	


Wie werken er in de onderbouw?

Groepsleerkrachten
	A
	P.W. v.d. Brand
	
	

	B
	C.J. Post
	
	

	C
	S.I. Bleecke
	
	

	D
	M. Wallet
	
	

	E
	L. Botden
	
	

	F

G
	(geen leerlingen)

N.J. van ‘t Hof
	
	

	
	I.B. van Drunen
	
	

	H
	J.W. van Ark

G.C. Timmerman
	
	


Leerkrachten voor groepsondersteuning

	J.W. van Ark

N.J. van ‘t Hof
	
	
	

	J. Terburg

H.T.J. Verbraeken

A. Boon
	
	
	

	
	
	
	


Onderwijsondersteunend personeel in de onderbouw

	onderwijsassistent
	E.J. v.d. Heuvel
	

	onderwijsassistent
	G.C. Hoogstrate
	


Coördinator onderbouw

J. Terburg 







      
      

Intern begeleider onderbouw

A. Boon








       

Wie werken er in de middenbouw?

Groepsleerkrachten

	I
	M. Sterk

G.A. Reugebrink
	
	
	

	J
	A. Haselhoff

I.M.M. Platenkamp
	
	
	

	K
	M.A. v.d. Scheur
	
	
	

	L
	T. Jacobsen

M.C.M. Rothuis
	
	
	

	M
	E.H. Sluis

J.M. van Strien
	
	
	

	N
	G.M. Mittendorff
	
	
	

	O
	C.E.M. van Lexmond
	
	
	


Leerkrachten voor groepsondersteuning, remedial teaching en vervanging 

	A.T.M. TielGroenestege 

M. Zandberg

L.T. Zwikker

H.J.W.M. v.d. Liende

M. Sterk

A. Haselhoff

J.M. van Strien




Coördinator middenbouw

A.T.M. Tiel Groenestege

Intern begeleider middenbouw

H. Tabor








      


Wie werken er in de bovenbouw?

Groepsleerkrachten

	P
	I.E.T.J. Hendriks
	
	
	

	Q
	A.J. Onvlee
	
	
	

	R
	M. van Uffelen

E. v.d. Woude
	
	
	

	S
	M. de Boer
	
	
	
	

	T
	H. Dekker

E. Wesselink
	
	
	

	U
	M.M. Oosterman
	
	
	


Leerkrachten voor groepsondersteuning

	H. Dekker

H.J.W.M. v.d. Liende
	
	
	

	E. v.d. Woude

M. van Uffelen

A. Reinders

T.C. Berends
	
	
	

	
	
	
	


Coördinator bovenbouw

A. Reinders







      

Intern begeleider bovenbouw

T.C. Berends








      

Wie werken er voor de onder-, midden- en bovenbouw?

Leden Commissie van Begeleiding

voorzitter 
A H. Bons
psychologen 
A.M. Vos en A.W.E. Smits
schoolartsen 
M.A. Veen en M.L. van Anken
maatschappelijk werkende 
G.J. Heinen.
adviseurs (intern begeleiders) 
A. Boon, H. Tabor en T.C. Berends 

Vakleerkrachten

	vaklkr. bewegingsonderwijs
	P. Looijen
	

	vaklkr. bewegingsonderwijs
	L. Welker
	


Onderwijsondersteunend personeel en specialisten

	psycholoog
	A.M. Vos
	

	psycholoog
	A.W.E. Smits
	

	sociale vaardigheidstraining
	M. Zandberg
	

	sociale vaardigheidstraining

leesspecialist
	G. Jaakke
A.T.M. Tiel Groenestege
	

	logopedist
	R. Vrijenhoek
	

	logopedist

logopedist (extern)
logopedist (extern)
	M.N. Toorn
G. Koetsier
N. Schoonheim
	

	creatief therapeut
	G. Jaakke
	

	administratief medewerker
	J.C. Philipsen
	

	administratief medewerker
	C.W. Hup
	

	conciërge 
	G.F. Everts
	

	conciërge
	E. Kommer
	


Extern deskundigen

	trainer sensomotoriek
	H.P. Kneefel
	

	leraar judo
	M.A.K. Borst
	


Wie werken er voor het samenwerkingsverband?

Permanente commissie leerlingenzorg

	coördinator
	A.H. Bons
	

	psycholoog
	A.M. Vos
	

	psycholoog
	A.W.E. Smits
	

	administratief medewerker
	S. Steur
	


Wie zitten er in de Medezeggenschapsraad?

	J.G. Wikkerink

T. Brouwer

S. Bleecke

P. Looijen

J.M. van Strien
	Vader van Mike Joosen (H)

Moeder van Robin (G)

Groepsleerkracht groep C

Vakleerkracht bewegingsonderwijs

Groepsleerkracht groep M
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